
allegato “A” modello di domanda

  AL COMUNE DI MONTEMURLO 

Servizio Risorse Umane

Via Montalese 472/474

59013 MONTEMURLO PO

Oggetto: domanda di partecipazione all'avviso di mobilità volontaria ai sensi dell'art. 30 D.Lgs. n.

165/2001  per   n. 2 posti di “Agente di Polizia Locale”, Categoria giuridica C.

Il/La sottoscritto/a 

COGNOME_______________________________NOME_________________________________

C.F. _____________________________________

nato/a a  _____________________________________________           il  ____________________

residente in _______________________________________________ C.A.P. _________________

Via /Piazza ____________________________________________________________  n° _______

Recapiti Telefonici    ______________________________________

INDIRIZZO E-MAIL

 _________________________________________________________________________

Domicilio eletto agli effetti del presente avviso di mobilità, cui devono essere inviate tutte le

eventuali  comunicazioni se diverso dalla residenza:

Comune_____________________________________________________prov. ________________

C.A.P.______________Via/Piazza___________________________________________ n°_______

C H  I  E  D  E

Di  partecipare  all’avviso  esplorativo  di  mobilità  volontaria   per  la  copertura  di  n.2  posti  di

“Agente di Polizia Locale” cat. C  presso  il Corpo di Polizia Municipale.

A tal fine, confermando quanto sopra riportato,  consapevole delle sanzioni e delle conseguenze

previste dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445, per false attestazioni e dichiarazioni mendaci,

sotto la     propria   responsabilità;

D  I  C  H  I  A  R  A

• di essere dipendente a tempo indeterminato e pieno presso   

_______________________________________________ dal________________________

      con il profilo professionale di __________________________________________________

      Categoria giuridica __________    Posiz. Economica  ____

• di aver superato il periodo di prova;

• di aver preso visione dell’avviso e di accettarlo integralmente;

• di  avere  preso  visione  di  tutti  i  requisiti  per  l’ammissione  alla  presente  procedura  e  di

esserne in possesso;

• di essere in possesso del seguente titolo di studio richiesto dal bando ___________________



• rilasciato da _________________________ in data __________________con   la  seguente

votazione________________________________________;

• di  essere  in  possesso  della  patente  di  guida  cat.__________________rilasciata  da

______________il___________________;

• essere in possesso del certificato di idoneità al maneggio delle armi rilasciato dal Tiro a

segno nazionale;

• di avere frequentato i seguenti corsi di formazione e aggiornamento:

            __________________________________________________________________________

            __________________________________________________________________________

• di non avere procedimenti disciplinari in corso (in caso contrario specificare)

__________________________________________________________________________

• di non aver subito sanzioni disciplinari nel biennio antecedente alla data di presentazione

della  presente (in caso contrario specificare):

__________________________________________________________________________

• di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione

per  persistente insufficiente  rendimento,  ovvero  non essere  stato  dichiarato  decaduto  da

impiego     statale (in caso contrario, indicare i motivi della destituzione e/o dispensa e/o

decadenza):

         __________________________________________________________________________

• che le dichiarazioni rese in precedenza sono documentabili;

• di  essere  in  possesso  di  nulla  osta  preventivo  alla  mobilità  rilasciato  dalla  propria

Amministrazione; 

• di essere dipendente a tempo indeterminato di Ente con più di 100 dipendenti (in alternativa

al punto precedente); 

• di  essere   venuto  a  conoscenza  delle  modalità  e  delle  finalità  del  trattamento  dei  dati

comunicati previste dal D.lgs 196/2003, modificato dal D.Lgs 101/2018, e dal Regolamento

UE 2016/679   (Codice in materia di protezione dei dati personali).

Allega  a  corredo  della  domanda  di  partecipazione :

- Copia fotostatica del documento di identità personale in corso di validità;

- Curriculum vitae datato e sottoscritto;

- nulla osta preventivo alla mobilità rilasciato dall’Amministrazione di appartenenza 

- oppure dichiarazione di essere dipendente a tempo indeterminato di Ente con più di 100

dipendenti 

- Eventuali documenti ritenuti utili ai fini dell’accoglimento della domanda;

….........................., lì …...............................                             

  Il/La sottoscritto/a (Firma)

   _____________________________


